	
	
	
	
	處置
	懲處

	面試前
	無故缺席或未經同意逕自前往面試者
	參加後續面試
	申誡

	面試後
	未同意報到
	未於三日內回覆
	視同放棄
	參加後續面試
	申誡

	
	
	三日內放棄
	申請其他機會
	參加後續面試
	不懲處

	
	同意
報到
	不論報到後多久
	因個人態度表現不佳被退訓
	延後實習
	小過

	
	
	
	累計曠職3天(含)以上
	退訓,延後實習
	小過以上

	
	
	報到前~報到1個月內
	個人因素不想繼續
	延後實習
	小過

	
	
	報到後1個月
	因公司狀況不佳無法或不想繼續實習
	協助換單位
	不懲處

	
	
	
	非公司因素，個人已嘗試仍無法適應
	協助換單位
	不懲處

	
	
	
	個人因素無故中斷實習
	延後實習
	小過以上
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